
Jämställdhetspolicy 

Varabygdens Simsällskap 
För oss i Varabygdens Simsällskap är det viktigt att alla medlemmar behandlas lika 

oavsett kön. I Varabygdens Simsällskap arbetar vi efter mottot att alla är lika värda 

oavsett kön, ålder, religion, sexuell läggning eller åsikt. I syfte att verka för 

jämställdhet mellan könen har vi antagit en jämställdhetspolicy i fem punkter enligt 

följande: 

 

 Kvinnor och män tränar tillsammans på lika villkor med gemensamma tränare 

och träningstider. 

 Kvinnlig och manlig idrottsutövning värderas lika och prioriteras på ett 

likvärdigt sätt. 

 Kvinnor och män har lika stort inflytande i beslutande organ.  

 Både kvinnors och mäns kunskaper, erfarenheter och värderingar tas tillvara 

och får påverka klubbens utveckling.  

 Arbetsformer och fördelning av uppdrag utformas så att kvinnor och män får 

lika stora möjligheter att medverka.   

 

 

Det är styrelsen, ledare och aktivas ansvar att se till att policyn efterlevs. 
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